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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุโขทัย ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบริหารจัดการกีฬา 
คณะศิลปศาสตร์ 
 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ไดม้าตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.15 ระดับคุณภาพ ดี โดยแต่ละองค์ประกอบ       
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย  3.65  ระดับคุณภาพ ดี  
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย  3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง   

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย  2.89  ระดับคุณภาพ ปานกลาง    
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย  3.50  ระดับคุณภาพ ดี     
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
     มีคะแนนเฉลี่ย  2.00 ระดับคุณภาพ น้อย  
 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยน าเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย  2.95 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

          กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย  3.25 ระดับคุณภาพ ดี  
 ผลลัพธ์          มีคะแนนเฉลี่ย  3.65 ระดับคุณภาพ ดี 

 
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา  
 1. การด าเนินการรับนักศึกษาให้เป็นไปตามแผนการรับ และด าเนินการให้มีอัตราการคงอยู่ตลอดจน
การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา ให้มีอัตราส่วนเพิ่มขึ้นของปีการศึกษาถัดไป  
 2. การก าหนดผู้สอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน และรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ในชีวิตประจ าวัน ให้ตรงกับคุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์ผู้สอน  
 3. ควรจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ตรงศาสตร์สาขาวิชา ด้วยการเน้นในกลุ่มวิชาเฉพาะด้าน  
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ก าหนดการประเมินระดับหลักสูตร  จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ประเมินวันที่ 14 มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
วันที่ 13 มิถุนายน 2565 
08.00-13.00 น.  คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามค าสั่งที่ได้รับการ

แต่งตั้ง  
 หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมส าหรับคณะกรรมการ

ประเมิน  
14.00-16.30 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมเตรียมความ

พร้อมพิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการ
ประเมินที่ห้องประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

 คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นค าถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการ
ตรวจเอกสารหลักฐาน ประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

วันที ่14 มิถุนายน 2565 

 
ประธาน 

(ผศ.ดร.ละออทพิย์ อนิดี) 
กรรมการ  

(ผศ.นัยนา พชิากลู) 
กรรมการ  

(อ.พัชรนิทร์ ปาวะล)ี 
09.00-10.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(ผศ.อัฐชลากร เกิดช่าง) 

091-7166717 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.อุทัย  สุพัฒน์) 
081-3793607 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ

หลักสตูร 
(ผศ.รัตติกาญจน์ ภูษิต) 

083-4103895 
10.00-11.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(ผศ.ชัยณรง มะยมหิน) 

093-1380349 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(นายไพรวรรณ ช านาญจันทร์) 

086-7371950 

สัมภาษณ์ 
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 
(นายสุรเชษฐ์ คูหาเลิศ) 

089-7556969 
11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 

(นายธเนศ แซ่ซ้ง) 
083-4699230 

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
(นางสาวเบญจรัตน์ สีข า) 

098-7786341 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
(นางสาวอภิญญา ปุยฝ้าย) 

062-9351622 
11.30-12.00 น. อาจารย์ประจ าสาขา 

(นางสาวกรรณาภรณ์ ชุรี) 
096-6693499 

ท่านอ่ืนๆ  
(นางสาวนับดาว ทองวินิชศิลป) 

062-24591964 

ท่านอ่ืนๆ  
(นางวิไลพร  เอ่ียมส าอางค)์ 

099-0732934 
12.00-13.00 น.  พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมตัดสินผลการ

ประเมินหลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดท ารายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00 น.  คณะกรรมการฯ น าเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

15.00 น. เป็นต้นไป  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การก ากับ 
   มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ

4.52  

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวจิัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

2.78  

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3  
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  

4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2  คุณภาพอาจารย์ 2.67  

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3  
5.  หลักสูตร  
    การเรียนการ   
    สอน การประเมิน  
    ผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2  การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3  

5.3  การประเมินผู้เรียน 3  
5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5  
 

6.  สิ่งสนับสนุน การ
เรียนรู้ 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2  

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.15 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

      หลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิทางการศึกษาในระดับ 
สูงขึ้น และจัดท าผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ิมขึ้น 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
- 

 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ควรสนับสนุนให้บัณฑิต ได้มีภาวะการมีงานท า
ในอัตราส่วนที่เพ่ิมข้ึน 

1.1 หลักสูตรควรติดตามบัณฑิตที่ยังไม่มีงานท าอย่าง
ใกล้ชิด และจัดหาแหล่งงานเพ่ือให้บัณฑิตมีงานท า  

2. ควรจัดหาแหล่งงานที่ตรงกับคุณลักษณะของ
บัณฑิต ให้สอดคล้องกับหลักสูตร 

2.1 หลักสูตรควรส่งเสริมและจัดหาแหล่งงานไว้รองรับ
นักศึกษา ได้มีงานท าที่ตามสาขาหลังส าเร็จการศึกษา 
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องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. หลักสูตรทบทวนผลการประเมินกระบวนการรับ
นักศึกษาใหม่เ พ่ือน าไปวางแผนแนวทางการรับ
นักศึกษา ในปีการศึกษา 2565 
 

1.1 หลักสูตรควรจัดท าข้อมูลสถานที่ในการแนะแนว 
และจ านวนนักศึกษาที่มาสมัครเข้าศึกษาต่ อเ พ่ือ
วิเคราะห์และจัดท าแผนการประชาสัมพันธ์ให้มีความ
หลากหลาย โดยมุ่งเน้นให้ผู้สมัครเข้าใจถึงโอกาสใน
วิชาชีพการบริหารจัดการกีฬาได้ชัดเจนขึ้น  
1.2 หลักสูตรควรเพ่ิมการแนะแนวการศึกษาด้วยตนเอง  

2. ควรน าผลของการจัดกิจกรรม/โครงการ มาพัฒนา
ให้ต่อเนื่อง 

2.1 หลักสูตรควรเพ่ิมกิจกรรม/โครงการให้นักศึกษาได้
ฝึกปฏิบัตินอกห้องเรียนในลักษณะของโครงการต่าง ๆ 
เพ่ิมมากข้ึน 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

การส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาต่อ
ในระดับปริญญาเอก  
 

หลักสูตรควรส่งเสริมสนับสนุนและก ากับติดตามให้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอก  
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. ทบทวนระบบและกลไกและการประเมินกระบวนการ  
 

 

1.1 ควรน าปัญหาที่พบจากปีการศึกษาที่ผ่านมา น ามา
ทบทวนระบบและกลไก และเขียนระบุ ใน SAR เพ่ือ
ก าหนดเป้าหมายทั้งเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณให้
ชัดเจน สามารถประเมินกระบวนการท างานได้อย่างเป็น
รูปธรรม  
1.2 ควรมีการปรับปรุงเนื้อหาสาระการเรียนรู้รายวิชาให้
ทันสมัยกับสถานการณ์แพร่ระบาด ของเชื้อไวรัสโควิด 19 
และสอดคล้องกับความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้
เมื่อสิ้นปีการศึกษา แต่ละชั้นปีตามที่หลักสูตร (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2563) ทีก่ าหนดไว้  

2. การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีความ 
ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  
 

2.1. หลักสูตรควรก าหนดเป้าหมายในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพในการปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัยและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกทุกรายวิชา (ปี 2564 เทอม 1 เปิด
สอน 25 วิชา ปรับปรุง 4 รายวิชา เทอม 2 เปิดสอน 20 
วิชา ปรับปรุง 2 รายวิชา คิดเป็น 13.33%) เพ่ือให้ครบ
ทุกรายวิชาที่เหลือ 
2.2  หลักสูตรควรเตรียมวางแผนในปีการศึกษา 2565 ให้
สอดคล้องกับ  1 .  กฎกระทรวง  มาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ 2. กฎกระทรวง มาตรฐาน
การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
2.3 หลักสูตรควรจัดรายวิชาและก าหนดผู้สอน ตลอดจน
การบูรณาการรายวิชาให้สอดคล้องกับความคาดหวังของ
ผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาของแต่ละชั้นปีที่
ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

3. การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 3.1 หลักสูตรควรวางแผนปรับปรุงและหาวิธีแก้ไขเพื่อให้
ผู้สอนในรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไม่ปกติในปีการศึกษา 
2564 มีผลการพัฒนาท่ีดีขึ้น 
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องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. หลักสูตรควรจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

1.1 ควรมีการส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุน การ
เรียนรู้ทั้งของอาจารย์/นักศึกษา จ าแนกตามรายวิชาอย่าง
ชัดเจน โดยเฉพาะกลุ่มวิชาเฉพาะด้าน  
1.2 ควรมีการจัดท าแผนจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มี
ปริมาณเพียงพอเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
และมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ทันสมัย ตามความคาดหวัง
ของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาตามหลักสูตร
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

ส่วนน า 
1. ข้อ 1 เติมข้อความ “รหัสและ” ก่อนค าว่า “ชื่อหลักสูตร” และให้ใส่รหัสหลักสูตรด้วย 
2. ข้อ 3 เนื้อหาในหัวข้อ ปรัชญา ความส าคัญ วัตถุประสงค์ของหลักสูตรไม่ตรง ให้ตรวจสอบจาก มคอ.2 ของ

หลักสูตร สท. 
3. ในหน้า 2 ข้อ 7 หลักสูตรและโครงสร้างหลักสูตร 

3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป แก้ไข “ไม่น้อยกว่า” เป็น “ก าหนดให้เรียน” 
3.2 หมวดวิชาเฉพาะ “ไม่มีค าว่าด้าน” (ให้ตรวจสอบให้ถูกต้อง) 

2.1 เติม “กลุ่ม” หน้าวิชาตัด “ชีพ” 
4. การแทรกรหัสรายการเอกสารอ้างอิง ควรอยู่ในเนื้อหาของการเขียนรายงาน เช่น องค์ 5 ไม่มีการแทรกไว้
เลย มีแต่ตารางตอนท้ายองค์ 5 น. 64 เลย  
5. สถานที่จัดการเรียนการสอนควรเพ่ิม “และระบบออนไลน์” 
องค์ประกอบที่ 2 และองค์ประกอบที่ 3 
 - ควรตรวจสอบข้อมูลเชิงปริมาณให้ถูกต้อง 
องค์ประกอบที่ 5  
1. แบบฟอร์มรายงานในหน้า 42 ตารางสรุปผลรายวิชาฯ ควรแทรกแถวข้างบนด้วยข้อความชั้นปีที่ 1/2/3/4 
2. หน้า.49 หลักสูตรควรเตรียมวางแผนในปีการศึกษา 2565 ให้สอดคล้องกับ 1. กฎกระทรวง มาตรฐาน
คุณวุฒิอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ 2. กฎกระทรวง มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
3. การประเมินกระบวนการในข้อที่ 2 ควรเขียนอธิบายผลการตรวจสอบให้ชัดเจน ว่ามีกี่รายวิชา 
 
องค์ประกอบที่ 6 เพิ่มเติม 
ให้เพ่ิมหัวข้อในแบบรายงานดังนี้ 

1. ประเด็นข้อที่ 2 จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน  
2. ประเด็นข้อที่ 3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์

ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
- รูปแบบการเขียนรายงานเอกสารอ้างอิงควรเพ่ิมไว้ในเนื้อหาในแต่ละรายองค์ประกอบ และการ

ก ากับเลขเอกสารในเอกสารฉบับจริง
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ให้ใส่เลข 1 = ปริญญาตรี, 2 = ปริญญาโท, 3 = ปริญญาเอก) ระดับปริญญา 1

Y Y

Y Y Y Y Y Y

3.1 การรับนักศึกษา 3 3
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 3
3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3 3
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 3
4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาตรี

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 5.0

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 5.0

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรี 5.0

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาโท

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท

4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

     อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

     ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอก

     จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิง

          ในฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 3 3
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 3
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 3
5.3 การประเมินผู้เรียน 3 3
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 10 10 5.00
6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 2 2

3.15

ผลการประเมินระดับหลักสูตร

18.08
4

คะแนน
เฉล่ีย

ผ่าน

2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

9

คะแนนเฉล่ียของ
ตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 2-6

ช่ือหลักสูตรท่ีจะท าการประเมิน

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ .

ใส่ Y, N

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

2.67

0

4

0.60 ร้อยละ 12.00

5.00
0.00

2.78
5

ร้อยละ 55.56

4.524.52

 ผลการด าเนินงาน
คะแนนการประเมิน
(ตามเกณฑ์ สกอ.)

ตัวต้ัง ผลลัพธ์
(% หรือสัดส่วน)ตัวหาร

2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

ร้อยละ

5.00

3.00

ร้อยละ

0.00

80.00

ร้อยละ 100.00

การบริหารจัดการกีฬา ปริญญาตรี มหาวิทยลัยการกีฬาแห่งชาติ วข.สท.

วิทย์และเทคโนโลยี

วิทย์สุขภาพ

มนุษย์สังคม

หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐาน
และมีระดับคุณภาพดี
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตร

ระดับปริญญา ตรี

ผลการประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย

2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง

3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี

4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

2 2 - - 3.65 3.65 ระดับคุณภาพดี
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง
4 3 2.89 - - 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี
6 1 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย

รวม 13 7 4 2
2.95 3.25 3.65 3.15 ระดับคุณภาพดี

ระดับคุณภาพ
ปานกลาง

ระดับคุณภาพดี ระดับคุณภาพดี

ผ่าน

I P O
คะแนนเฉล่ียของทุกตัวบ่งช้ีใน

องค์ประกอบท่ี 2-6

1

การบริหารจัดการกีฬา ปริญญาตรี มหาวิทยลัยการกีฬาแห่งชาติ วข .สท.

คะแนนเฉล่ีย

ผลการประเมิน

องค์ 
ประกอบ

 ท่ี
จ านวนตัวบ่งช้ี

ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ป.ตรี 4 บัณฑิต 12
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ภาคผนวก 
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